CAMARA DO MUNICIPIO DE APIAI

ESTADO DE SAO PAULO
*PORTAL DA MATA ATLANTICA*

PALACIO MIN. MARIO GUIMARAES
CNPJ 50. 784..248/0001-69

PROPOSTA DE EMENDA IMPOSITIVA N° 06 AO PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 428 DE 30 DE
AGOSTO DE 2024

(De autoria do vereador Marins Cruz dos Santos)

“Estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de Apiai para o exercicio de 2025.”

Art. 1°- Ficam incluidas na execug@o financeira e onde couber no Projeto de Lei n.° 428 de 2024, que “Estima a receita
e fixa a despesa para o exercicio financeiro de 2025”, a seguinte programagio para agdes:

ORGAO 02 — PODER EXECUTIVO
UNIDADE ORCAMENTARIA 18 — SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
UNIDADE EXECUTORA 02.10.03 —= MEIO AMBIENTE
ITEM | FUNCIONAL DESCRICAO PROJETO BENEFICIARIO VALOR
1 18 Gestdo Ambiental Custeio Recicla Alto Vale -| R$2.000,00
18.541 Preservagéo e conservagdo Ambiental Cooperativa de trabalho
18.541.0010 Coordenagdo e Supervisdo do turismo na prestagdo de servigos
cultural e meio ambiente de coleta seletiva de
18.541.0010.2.036 | Operagdo e manutengdo do meio materiais reciclaveis e
ambiente educagdo ambiental do
18.541.0010.2.133 | FUNDO MUNICIPAL DO MEIO Alto Vale do Ribeira
AMBIENTE CNPJ: 34.374.817/0001-
41
VALOR TOTAL RS 2.000,00

Art. 2°- Ficam incluidas na execugo financeira e onde couber no Projeto de Lei n.° 428 de 2024, que “Estima a receita
e fixa a despesa para o exercicio financeiro de 2025”, a seguinte programag@o para agdes:

ORGAO 02 — PODER EXECUTIVO
UNIDADE ORCAMENTARIA 05-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
UNIDADE EXECUTORA 01-OBRAS E SERVICOS URBANOS
ITEM | FUNCIONAL DESCRIC[\O PROJETO BENEFICIARIO VALpR
UNITARIO
1 15 Urbanismo 4 Pontos de Rua C - Bairro R$ 4.033,00
15.452 Servigos Urbanos Iluminagdo Publica | Queimadas
15.452.0005 Planejamento De Obras E Servigos
Urbanos
15.452.005.2010 Operagdo E Manutengio Dos Servigos
Urbanos
2 15 Urbanismo Rede de Tubos Bairro Boa Vista R$ 4.000,00
15.452 Servigos Urbanos
15.452.0005 Planejamento De Obras E Servigos
Urbanos
15.452.005.2010 Operagdo E Manutengdo Dos Servigos
Urbanos
3 I Urbanismo Rede de Tubos Bairro Queimadas R$ 3.000,00
15.452 Servigos Urbanos
15.452.0005 Planejamento De Obras E Servigos
Urbanos
15.452.005.2010 Operagdo E Manutengdo Dos Servigos
Urbanos
VALOR TOTAL RS 11.033,00
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CAMARA DO MUNICIPIO DE APIAI

ESTADO DE SAO PAULO
*PORTAL DA MATA ATLANTICA*

PALACIO MIN. MARIO GUIMARAES
CNPJ 50. 784..248/0001-69

Art. 3°- Ficam incluidas na execug#o financeira e onde couber no Projeto de Lei n.° 428 de 2024, que “Estima a receita
e fixa a despesa para o exercicio financeiro de 2025”, a seguinte programagio para agdes:

ORGAO 02 — PODER EXECUTIVO
UNIDADE ORCAMENTARIA 06-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTE
UNIDADE EXECUTORA 11 -ESPORTES E RECREACAO
ITEM FUNCIONAL DESCRICAO PROJETO BENEFICIARIO VALQR
UNITARIO
1 27 esporte e lazer Custeio G.EM.A - Grémio R$ 1.000,00
27.812 desporto comunitario Esportivo Master de
27.812.0013 desenvolvimento de esporte Apiai
27.812.0013.2027 ¢ recreacdo
operagdo ¢ manutengdo do
esportes e recreagdo
VALOR TOTAL R$ 1.000,00

Art. 4°- Ficam incluidas na execugfo financeira e onde couber no Projeto de Lei n.° 428 de 2024, que “Estima a receita
e fixa a despesa para o exercicio financeiro de 2025”, a seguinte programagao para a¢des na drea de Saiude Publica:

ORGAO 02 — PODER EXECUTIVO
UNIDADE ORCAMENTARIA 10-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE EXECUTORA 02.07.01-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ITEM | FUNCIONAL DESCRICAO PROJETO BENEFICIARIO VALpR
UNITARIO
1 10.302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial Construgdo Posto de | Posto de Satde R$ 190.000,00
10.302.0007 Assisténcia Médica Geral Saude Bairro Queimadas
10.302.0007.2.030 | Operagdes e Manutengdo da Média e
alta complexidade
VALOR TOTAL RS 190.000,00

Art. 5° - As despesas apuradas nos artigos anteriores serfio reservadas em estrutura especifica, classificadas pelo codigo

9.9.99.99, conforme determina o paragrafo unico do art. 10 da Lei Orgamentéaria Anual, para o exercicio de
2025.

Art.  6° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a  consolidar esta

junto & Lei Orcamentaria Anual, abrindo os créditos que se fizerem necessarios para a sua execugo.

Emenda

Art. 7°. - Esta Emenda entrard em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposigdes em contrario.

Sala das Comissdes, em
22 de novembro de 2024

MARINS CRUZ DOS SANTOS
Vereador
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CAMARA DO MUNICIPIO DE APIAI

ESTADO DE SAO PAULO
*PORTAL DA MATA ATLANTICA*

PALACIO MIN. MARIO GUIMARAES
CNPJ 50. 784..248/0001-69

JUSTIFICATIVA

A proposta de emenda individual impositiva ao Projeto de Lei Or¢camentéaria vem atender
aos anseios de varios setores da nossa comunidade.

A destinagdo de emenda impositiva a Cooperativa Recicla Alto Vale, é fundamental para
promover a reciclagem e a sustentabilidade em nossa comunidade. A institui¢do realiza um trabalho essencial
na coleta e triagem de materiais recicldveis, ajudando a reduzir o lixo enviado aos aterros e promovendo a
conscientizagdo ambiental. Vale ressaltar que os vereadores Paulo Seiti Ferreira Tsujimoto, Ricardo Rubens
de Assis, Ricardo Dias de Pontes, Luiz Ant6nio da Silva, Ari Osmar Martins Kinor e André Luiz Rodrigues
de Souza também destinaram parte de suas emendas para essa finalidade

Outro ponto, € a destinagéo de parte das propostas de emenda para melhorias na iluminag&o
publica em nossa comunidade. Nesse sentido, os recursos serdo alocados para a Rua Romualdo Dias dos
Santos, antiga Rua C, localizada no Bairro Queimadas. Além disso, a emenda impositiva também prevé
investimentos em obras essenciais, como a constru¢do de uma rede de tubos no Bairro Boa Vista, nas
proximidades da residéncia do Sr. Mauricio e da Sra. Cida. Adicionalmente, no Bairro Queimadas, sera
realizada a instalag¢@o de tubos na Rua José Sarti, sendo um na entrada da referida rua, em frente a casa do
Sr. Nei Pereira, e outro no final, préximo a creche. Essas intervengdes sdo fundamentais para garantir a
drenagem adequada das dguas pluviais, prevenindo alagamentos e promovendo melhorias significativas na
qualidade de vida dos moradores. As obras previstas demonstram o compromisso com a seguranga e 0 bem-
estar da populagéo, atendendo as necessidades da comunidade de forma responsével e eficiente.

Na érea do esporte, 0 apoio sera destinado ao Grémio Esportivo Master de Apiai (G.E.M.A),
que ¢ importante para nossa cidade. A entidade promove atividades esportivas e realiza agdes sociais,
culturais e beneficentes. Seu trabalho ¢ fundamental para incentivar o esporte e ajudar a criar uma
comunidade mais unida e participativa.

A construgéo de um Posto de Saude no Bairro Queimadas € essencial para garantir o acesso
aos servigos de saude, reduzindo deslocamentos e promovendo a saide da populagdo. Essa iniciativa
atendera a uma demanda urgente, alinhando-se as politicas publicas de saude e contribuindo para o bem-
estar da comunidade, o referido posto sera construido em terreno ja detém posse da Prefeitura Municipal,
localizado na Rua Maria José dos Santos Pontes, no referido bairro, em frente a cede da Associagdo dos
Produtores.

Acreditando numa pronta acolhida, desde ja quero registrar meus agradecimentos pela
receptividade que por certo a matéria obtera junto aos demais pares.

Sala das Comissdes, em
22 de novembro de 2024

MARINS CRUZ DOS SANTOS
Vereador
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ESTADO DE SAO PAULO

*PORTAL DA MATA ATLANTIC~A*
PALACIO MIN. MARIO GUIMARAES

CNPJ 50. 784..248/0001-69

PLANO DE TRABALHO

CAMARA DO MUNICIPIO DE APIAI

EMENDA INDIVIDUAL IMPOSITIVA—- LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2025

Vereador: MARINS CRUZ DOS SANTOS
Valor total da Emenda Impositiva: RS 204.033,00

EMENDA IMPOSITIVA PARA USO GERAL:

VALOR TOTAL:

1. Objeto: Custeio

RS 102.016,50

Local: Cooperativa Recicla Alto Valer, Bairro Palmital, Municipio de Apiai-SP

PROJETO BENEFICIARIO VALOR ESTIMADO
Custeio Cooperativa Recicla Alto Vale R$ 2.000,00
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 2.000,00

Justificativa: tem como objetivo custear parte das despesas da referida cooperativa para a futura
aquisi¢do de um automdvel que ira ajudar na coleta de residuos sélidos que ¢é feita diariamente.

2. Objeto: Instalag@o de padrdes de energia — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos.
Local: Bairros Queimadas, Municipio de Apiai-SP

PROJETO BENEFICIARIO VALOR ESTIMADO
Instalacdo de 2 Pontos de [luminag&o Rua C — Bairro Queimadas R$ 2.016,50
Instalag@o de 2 Pontos de Iluminagio Rua Estevan Rodrigues — Bairro R$ 2.016,50
Queimadas
VALOR TOTAL ESTIMADO RS 4.033,00

Justificativa: Tem como objetivo a melhoria de pontos de iluminag&o nas referidas ruas,
tornando a passagem dos moradores mais segura.

3. Objeto: Construgdo de Ponte— Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos.
Local Bairro Boa Vista ao Saival, Municipio de Apiai-SP

PROJETO BENEFICIARIO VALOR ESTIMADO
Construgdo de Ponte Bairro Boa Vista ao Bairro Saival R$ 4.000,00
VALOR TOTAL ESTIMADO RS 4.000,00

Justificativa: tem como objetivo facilitar o transporte e conectar as pessoas. Isso ajuda a
melhorar o acesso a servigos e fortalece a comunidade.

4. Objeto: Instalagido de Bueiro — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos.
Local Bairro Queimadas, Municipio de Apiai-SP- Proximo a Creche do Bairro.

PROJETO BENEFICIARIO VALOR ESTIMADO
Instalagdo de Bueiro Bairro Queimadas — Proximo a R$ 3.000,00
Creche do Bairro
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 3.000,00
Orvoncir=
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ESTADO DE SAO PAULO

*PORTAL DA MATA ATLANTICA*
PALACIO MIN. MARIO GUIMARAES

CNPJ 50. 784..248/0001-69

CAMARA DO MUNICIPIO DE APIAI

Justificativa: A instalagdo de um bueiro no Bairro Queimadas, préximo a Creche, é fundamental
para a drenagem adequada das 4guas pluviais, prevenindo alagamentos e melhorando a qualidade de vida

dos moradores.

5. Objeto: Custeio — G.E.M.A (Grémio Esportivo Master de Apiai)

Local Bairro Queimadas, Municipio de Apiai-SP- Préximo a Creche do Bairro.

PROJETO BENEFICIARIO VALOR ESTIMADO
Custeio G.E.M.A - Grémio Esportivo R$ 1.000,00
Master de Apiai
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 1.000,00

Justificativa: O Grémio promove atividades esportivas e realiza agdes sociais, culturais e
beneficentes, incentivando o esporte e fortalecendo uma comunidade mais unida e participativa.

oy Sy IOD Folon .

MARINS CRUZ DOS SANTOS

VEREADOR
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CAMARA DO MUNICIPIO DE APIAI

ESTADO DE SAO PAULO
*PORTAL DA MATA ATLANTICA*

PALACIO MIN. MARIO GUIMARAES
CNPJ 50. 784..248/0001-69

EMENDA IMPOSITIVA PARA USO NA SAUDE

VALOR TOTAL: RS 190.000,00 (cento € noventa mil)

1.

Objeto: Construg@o de Posto de Saude no Bairro Queimadas, Municipio de Apiai-SP

Local: Bairro Queimadas - Apiai/SP

Justificativa: A construg@o de um pequeno posto de saude no bairro é fundamental para garantir
que os moradores tenham acesso a servigos de saude de qualidade, proximos de suas residéncias.
Essa estrutura permitird que as pessoas recebam atendimento médico basico, consultas e
orientagdes, reduzindo a necessidade de deslocamentos longos para unidades mais distantes.
Além disso, um posto de saude local pode facilitar a realizagdo de campanhas de vacinagio,
prevengdo de doengas e promogdo de habitos saudaveis, contribuindo para o bem-estar da
comunidade. A presenga de profissionais de satde no bairro também fortalece a relagéo entre a
populagdo e os servigos de saude, tendo uma abordagem mais humanizada e acessivel. Em
resumo, essa iniciativa ndo s6 melhora a saide publica, mas também fortalece a qualidade de
vida dos moradores.

MARINS CRUZ DOS SANTOS
VEREADOR
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Nova Saveiro Rebust CS

5URNU4 - Transmissdo: Manual - 116 ¢v - Total Flex - Modelo: 2025
Seus Itens de Série

« Motor EA211 com 116cv de poténcia
« "Easy trunk” - sistema de abertura elétrica da tampa trassira pelo logotipo
= "ABS" - freios com sistema antitravamento
« "EBD" - freios com distribuigao eletronica de frenagem
« "ESC" - controle eletronico de estabilidade
« "E-Flex" - sistema de partida a frio sem tanque auxiliar de gasolina
« "ESS" - alerta de frenagem de emergéncia
» "HHC" - assistente para partida em subida
s 2 airbags (passageiro e motorista)
» Alerta sonoro para lanternas ligadas
* Alerta sonoro e visual para néo utilizagéo de cinto de seguranca do motorista
* Antena no teto
* Apoio lateral para acesso a cagamba
» Ar-condicionado com filtro de poeira e pélen
» Banco do motorista com ajuste de altura
» Barra de apoio para carga no teto
» Chave tipo "canivete” sem controle remoto
» Cintos de seguranca dianteiros com pré-tensionador
+ Console central com porta-copos
» Direcdo hidréulica
+ E1 :ma "Robust” na tampa traseira
+ Entrada USB no console central
+ Espelhos retrevisores externos com luzes indicadoras de diregéo integradas
» Estepe sob a cagamba
» Faréis simples com mdscara escurecida
» Freio a disco nas quatro rodas
» Grade dianteira em preto fosco
+ Grade protetora da janela traseira
» Indicador de troca de marcha
» Lanterna de freio elevada (brake-light) e iluminacéo da cacamba
» Moldura nas caixas de rodas
* Painel de instrumentos com conta-giros, velocimetro e marcador do nivel de combustivel
* Para-chogques em preto fosco
+ Para-sol com espelho para passageiro
+ Porta-objetos nas laterais das portas
« Preparagdo para sistema de som com fiagao 2
' Protetor da cagamba
+ Retrovisores externos com controle interno manual
 Rodas de ago aro 15" com pneus 205/60 R15
- Sensor de estacionamento traseiro
- Tampa da cagamba com amortecedor e chave
Ter—aorizador do limpador do para-brisa
To.. Jda 12V no console central
Travamento elétrico das portas
Vidros elétricos

001570 - Chamorro - Itapeva Observagdes: > . )
Silvia Macedo (consultot?n de vendas) Cotagao: 7191884 Data: 26/04/2024 Modelo: SURNU4 MY‘ZS Ed.'0 As
Tulefone: (15) 3524-8910 imagens desta cotagéo, séo meramente ilustrativas, Opcionais: B4B4, CM
Cel: (15) 9 9703-1800 Data de validade: 30/04/2624

E-mail: siivia@chamorroveiculos.com.br

Rod. Francisce Alves Negrao, 459, Jd. Bela Vists, Itapeva, SP, CEP: 18412000 | (15) 3524-9910




Nbva Saveiro Robust CS

5URNU4 - Transmissdo: Manual - 116 cv - Total Flex - Modelo: 2025
‘Seus Itens de Série

* Motor EA211 com 116cv de poténcia

« "Easy trunk" - sistema de abertura elétrica da tampa traseira pelo logotipo
* "ABS" - freios com sistema antitravamento

* "EBD" - freios com distribuicéo eletrénica de frenagem

« "ESC" - controle eletronico de estabilidade

+ "E-Flex" - sistema de partida a frio sem tangue auxiliar de gasolina
* "ESS" - alerta de frenagem de emergéncia

« "HHC" - assistente para partida em subida

+ 2 airbags (passageiro e motorista)

¢ Alerta sonoro para lanternas ligadas

» Alerta sonoro e visual para néo utilizagéo do cinto de seguranca do motorista
> Antena no teto

* Apoio lateral para acesso a cagamba

+ Ar-condicionado com filtro de poeira e pélen

* Banco do motorista com ajuste de altura

+ Barra de apoio para carga no teto

+ Chave tipo "canivete" sem controle remoto

» Cintos de seguranga dianteiros com pré-tensionador

+ Console central com porta-copos

+ Direcdo hidréulica

» Emblema "Robust” na tampa traseira

» Entrada USB no console central

» Espelhos retrovisores externos com luzes indicadoras de direcao integradas
+ Estepe sob a cagamba

» Faréis simples com mascara escurecida

» Freio a disco nas quatro rodas

» Grade dianteira em preto fosco

+ Grade protetora da janela traseira

+ Indicador de troca de marcha

» Lanterna de freio elevada (brake-light) e iluminag¢éo da cagamba
 Moldura nas caixas de rodas

» Painel de instrumentos com conta-giros, velocimetro e marcador do nivel de combustivel

» Para-choques em preto fosco

» Para-sol com espelho para passageiro

» Porta-objetos nas laterais das portas

+ Preparagéo para sistema de som com fiagao

' Protetor da cagamba

+ Retrovisores externos com controle interno manual

 Rodas de aco aro 15" com pneus 205/60 R15
Sensor de estacionamento traseiro
Tampa da cagamba com amortecedor e chave
Temporizador do limpador do para-brisa
Tomada 12V no console central
Travamento elétrico das portas
Vidros elétricos
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Chamorro §¥)
Proposta de Venda

Cliente: COOPERATIVA DE TRABALHO NA P. S. DE COLETA
SELETIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS E EDUCACAQO

' AMBIENTAL DO ALTO VALE DO RIBEIRA-RECICLA ALTO
VALE
CPF/CNPJ: 34.374.817/0001-41
Celular: (15) 1 1111.1111
E-mail: raltovale@gmail.com

Nova Saveiro Robust CS

5URNU4 - Transmissido: Manual - 116 cv - Total Flex - Modelo: 2025

Meu Acabamento Interne
CM - Tecido R$ 0,00 Valor do Veiculq R$ 99.990,00
Minha Cor Cor R$ 0,00
B4BA4 - Branco Cristal REgpp 2 Cpelonals B:0/20
Sub Total R$ 99.990,00
- Desconto de 16,00% R$ 15.998,40
Valor Total R$ 83.991,60
Condigdes:

O PRECO REFERENCIA fivado nesta proposta é meramente indicativo, O PREGO DEFINITIVO sera determinado na data do faturamento
conforme Taubula de Precos Piblico em vigor. Praze de entrega de acorda cott a disponibilidaae do fabricants. Prazo do pagamento de 10 dias,
contados a partir da data do faturamento. Informamos que a Volkswagen do Brasil Inddstria de Veiculos Automotores Ltda., poderd alterar
modelos, materiais, oquipamentos e aspecificagtes ou descontinuar » produgiio de gualguer produto sem prévio aviso ¢ sem incorver em
qualquer responsabilidade perante seus concessiondrios ou demais adquirentes de seus produtos, sem prajuizo no disposto na lei 6729/79.
Todos os precos s#o divulgados em reais (R$). Pregos, prazos, especificaches téenicas, itens de série, opcionads, acabamento interno e cores
estiio sujeitos a alteragdes pelo fabricante sem aviso prévio. Alguns itens podem estar indisponiveis quando o seu veiculo for produzido.
Consulte um ravendedor sobre a disponibilidade de sua configuragao. Pneus sdo fornecidos e garantidos pelo fabricante.
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Chamorro §¥)
Proposta de Venda

Cliente: COOPERATIVA DE TRABALHO NA P. §. DE COLETA
SELETIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS E EDUCACAO
AMBIENTAL DO ALTO VALE DO RIBEIRA-RECICLA ALTO
VALE

CPF/CNPJ: 34.374.817/0001-41

Celular: (15) 1 1111-1111

E-mail: raltovale@gmall.com

Nova Saveiro Robust CS

SURNU4 - Transmissdio: Manual - 116 cv - Total Flex - Modelo: 2025

Meu Acabamento Interno

CM - Tecido R$ 0,00 Valor do Veiculo R$ 99.990,00
Minha Cor Cor' ) R$:0,00
B4B4 - Branco Cristal R§ 0,00  Opcionais R$ 0,00
Sub Total R$ 99.990,00
Desconto de 16,00% R$ 15.998,40
Valor Total R& 83.991,60
Condicgdes:

O PRECO REFERENCIA fixado nesta proposta é meramente indicativo, O PRECO DEFINITIVO serd determinado na data do faturaments
conforme Tabela de Precos Piblico em vigor. Prazo de entrega de acordo com & disponibilidade do fabricante. Prazo due pagamento de 10 disg,
contados a partir da data do faturamento. Informamos que a Volkswagen do Brasil Indistria de Veiculos Automotores Ltda., poderd aiterar
modelos, materials, oquipamentos ¢ especificagdes ou descontinuar a produgho de qualquer produte sem prévio aviso e sem gorrer em
qualquer responsabilidade perante seus congessiondrios ou demais adquirentes de seus produtos, sem prejuizo no disposto na lei 6729/79.
Todos os pregos sho divulgados em reais (RS). Pregos, prazos, especificagdes téenices, itens de série, opclonais, acabamento interno e cores
estilo sujeitos a alteragdes pelo fabricante sem aviso prévio. Alguns itens poden: estar indisponivels quando o seu vefculo for produzido.
Congulte um revendedor sobre a disponibilidade de sua configuracio. Prous sao fornecidos ¢ garantidos pelo fabricante.
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Chamorro @

Proposta de Venda

Cliente: COOPERATIVA DE TRABALHO NA P. S, DE COLETA
SELETIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS E EDUCACAG

AMBIENTAL DO ALTO VALE DO RIBEIRA-RECICLA ALTO
VALE

CPF/CNPJ: 34.374.817/0001-41
Celular: (15) 1 1111-1111
E-mail: raltovale@gmail.com

Nova Saveiro Robust CS

3URNU4 - Transmissio: Manual - 116 cv - Total Flex - Modelo: 2025
Meu Acabamento Interno

CM - Tecido Rs 0,00  Valordo Vefoulo R$ 99.990,00
Minha Cor Cor ' R$ 0,00
B4B4 - Branco Cristal R$ 0,00 Opoionais . R$ 0,00
Sub Total R$ 99.990,00
Desconto de 16,00% R$ 15.998,40
Valor Total R$ 83.991,60
Condicbes;

“RENCIA fixado pesta proposta é meramente indicativa. 0 PRECO DEFINITIVO serd de&prminado na data do faturamento ;
90:251?18 %‘E;:i?i. Precos Piblico e!il vi‘gmz Prazo de entrega de acordo com a disponibilidade Qn‘ fabricante. Prazo de paga:'u:lr.n; (Xl z;l! g“(:ms.
contados a partir da data do faturamento. Informamos gue a Volkswagen do ;}msil Indiistria de Veiculos Autpmo?onfs Ltda., !::‘r ::m i
maodelos, materiais, equipamentos ¢ especificagbes ou deseontinuar a produgiio de gualgquer produto sem pn;vio w:;in o sztem n‘a lei i
qualquer responsabilidade perante seus concessiondrios ou demais adqut{cntzg; de seus produtos, sem preju ?o no bsap':i“(:n intomn:a cnr(;s
Todos os pregos sdo divuigados em reals (R$). Precos, prazos, especificahes téenicas, itons de série, opc:;ma s, acal mo. B
estdo sujeitos a alteragdes pelo fabricante sem aviso prévio. Alguns itens podem estar indisponiveis q;an olo :e‘\;ﬂv: bk X
Consulte um revendedor sobre a disponihilidade de sua configuracio. Pnous sdo fornecidos e garantidos pelo fabricante.
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Compra de carro da Reciclagem

Vereadores que doaram parte da Emenda Impositiva de 2025
Paulo Tsujimoto — RS 15.000,00

Ricardo Assis — RS 10.000,00

Ricardo Dias — RS 10.000,00

Bicudo — RS 15.000,00 - 20.00%

Ari Kinor — RS 25.000,00

André — RS 5.000,00

Neguinho — RS 2.000,00
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URNU4 - Transmissdo: Manual - 116 cv - Total Flex - Modelo: 2025

eus Itens de Série

Motor EA211 com 116¢v de poténcia o
"Easy trunk" - sistema de abertura elétrica da tampa traseira pelo logotipo
"ABS" - freios com sistema antitravamento

“EBD" - freios com distribuicdo eletrdnica de frenagem

"ESC" - controle eletrénico de estabilidade

"E-Flex" - sistema de partida a frio sem tangue auxiliar de gasolina

"ESS" - alerta de frenagem de emergéncia

"HHC" - assistente para partida em subida

2 airbags (passageiro e motorista)

Alerta sonoro para lanternas ligadas

Alerta sonoro e visual para nio utilizagdo do cinto de seguranca do motorista
Antena no teto

Apoio lateral para acesso a cagamba

Ar-condicionado com filtro de poeira e pélen

Banco do motorista com ajuste de altura

Barra de apoio para carga no teto

Chave tipo "canivete" sem controle remoto

Cintos de seguranca dianteiros com pré-tensionador

Console central com porta-copos

Diregdo hidraulica

Emblema "Robust” na tampa traseira

Entrada USB no console central

Espelhos retrovisores externos com luzes indicadoras de diregéo integradas
Est  sob acacamba

Faréis simples com méscara escurecida

Freio a disco nas quatro rodas

Grade dianteira em preto fosco

Grade protetora da janela traseira

Indicador de troca de marcha

Lanterna de freio elevada (brake-light) e iluminacdo da cagamba

Moldura nas caixas de rodas

Painel de instrumentos com conta-giros, velocimetro e marcador do nivel de combustivel
Para-choques em preto fosco

Para-sol com espelho para passageiro

Porta-objetos nas laterais das portas

Preparagéo para sistema de som com fiagao

Protetor da cagamba

Retrovisores externos com controle interno manual

Rodas de aco aro 15" com pneus 205/60 R15

Sensor de estacionamento traseiro

Tampa da cagamba com amortecedor e chave

Temporizador do limpador do para-brisa

Tomada 12V no console central

Travamento elétrico das portas

Vidr~—elétricos
370 - 1vo - Itapeva Observagoes: » i
t?: gddg?;n((::onsultog de vendas) Cotagio: 7191884 Data: '.36104/),024 Modelo:'al}RN ’
efone: (15) 3524-9910 imagens desta cotagio, so meramente ilustrativas.
: (15) 9 9703-1900 Data de validade: 30/04/2024

yail: silvia@chamurrweiculos.com.hr
* Francisco Alves Negrao, 459, Jd. Bela Vista, Itapeva, SP, CEP: 18412:000 | {15) 3524-9910
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INUVAd oavellu RODUSL LD
3URNU4 - Transmissdao: Manual - 116 cv - Total Flex - Modelo: 2025

seus Itens de Série
» Motor EA211 com 116cv de poténcia

» "Easy trunk" - sistema de abertura elétrica da tampa traseira pelo logotipo

» "ABS" - freios com sistema antitravamento

» "EBD" - freios com distribuigdo eletrénica de frenagem

» "ESC" - controle eletrénico de estabilidade

+ "E-Flex" - sistema de partida a frio sem tanque auxiliar de gasolina

+ "ESS" - alerta de frenagem de emergéncia
+ "HHC" - assistente para partida em subida
' 2 airbags (passageiro e motorista)

+ Alerta sonoro para lanternas ligadas

' Alerta sonoro e visual para néo utilizagéo do cinto de seguranca do motorista

Antena no teto

Apoio lateral para acesso a cagamba
Ar-condicionado com filtro de poeira e pélen
Banco do motorista com ajuste de altura
Barra de apoio para carga no teto

Chave tipo “canivete" sem controle remoto

Cintos de seguranca dianteiros com pré-tensionador

Console central com porta-copos
Diregéo hidrdulica

Emblenia “Robust" na tampa traseira
Entrada USB no console central

Espelhos retrovisores externos com luzes indicadoras de diregao integradas

Estepe sob a cagcamba

Faréis simples com méscara escurecida
Freio a disco nas quatro rodas

Grade dianteira em preto fosco

Grade protetora da janela traseira
Indicador de troca de marcha

Lanterna de freio elevada (brake-light) e iluminagéo da cagamba

Moldura nas caixas de rodas

Painel de instrumentos com conta-giros, velocimetro e marcador do nivel de combustivel

Para-chogues em preto fosco

Para-sol com espelho para passageiro
Porta-objetos nas laterais das portas
Preparagao para sistema de som com fiagdo
’rotetor da cacamba

Retrovisores externos com controle interno manual

Rodas de ago aro 15" com pneus 205/60 R15
jensor de estacionamento traseiro

"ampa da cacamba com amortecedor e chave
emporizador do limpador do para-brisa
‘omada 12V no console central

‘ravamento elétrico das portas

fidros elétricos

11570 - Chamorro - [tapeva

lvia Macedo (consultora de vendas)
lefone: (15) 3524-9910

1: (151 9 9703-1800

mail: silvia@chamorroveiculos.com.by

Observagoes: ’
Colacéozgl 191684 Data: 26/04/2024 Modelo: SURNU4' ‘MY'Z'S‘ Ed.'0 As
imagens desta cotagdn, sio meramente ilustrativas. Opcionais: B4B4, CM
Data de validade: 30/04/2024

d. Francisco Alves Negrao, 459, Jd. Bela Vista, Itapeva, SP, CEP: 18412:000 | (15) 35249910
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAC !mmmmmwmwmmn

COOPERATIVA DE TRABALHO NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
COLETA SELETIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS E EDUCACAO
AMBIENTAL DO ALTO VALE DO RIBEIRA- RECICLA ALTO VALE

ENDERECO: ESTRADA APIAI 34 RRA DO CHAPEU, SN, KM, 5-APIAI-
ESTADO DE SAO PAULO-18320-009.
CNPJ: 34.374.817/0001-41
AIRE: 35400191741

Aos 2 (dois) dias do més de Outubro do ano de 2019, Quarta Feira, ds 19:30 horas,
nesta cidade de Apiai (SP). no aiual endere¢o da Cooperativa de Trabalho na Prestagio
de Servigos de Coletiva Seletiva de Materiais Reciclaveis e Educagdo Ambiental do
Alto Vale do Ribeira-Recicla Aito Vale. sito & Rua Paulo Bogucheski, n® 56, Bairro
Jardim Bela Vista, Apiai-SP, CEP 18320-000. Realizou a Assembléia Geral
Extraordindria dos associados da COOPERATIVA DE TRABALHO NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA SELETIVA DE MATERIAIS
RECICLAVEIS E EDUCACAO AMBIENTAL DO ALTO VALE DO RIBEIRA-
RECICLA AL'TO VALE, e que contou com a presenga de 7 (sete) associados conforme
assinatura langadas no livro de presenga, para efeitc de “quorum” de instalagéo todos os
associados em niimero de 7 (scte) estdo presentes atendendo a 1* (Primeira) convocago
do Edital descrito logo abaixo e do qual deu inicio aos presentes trabathos,
prosseguindo a Senhora Presidente Suélen Rodrigues de Lima, abriu a sessdo e
convidou os membros do Conselho de Administragfio ¢ Conselho Fiscal para tomarem
assento a mesa. Composta a mesa pediu a mim Secretaria. Renata Santos Ronwon, para
secretariar os trabalhos ¢ que procedesse a leitura do Ldital de convocag@o que foi
amplamente divulgado através de circulares & todos os associados, afixado em lugar
proprio na sede da Cooperativa na data de 02 de setembro de 2019, conforme a Circular

" de n° 001 (Um). Terminada a leitura do Edital a Senhora Presidente colocou o item da
ordem do dia da sessdo Geral Extraordiniria: Mudanc¢a de endereco da sede da
Cooperativa:

A COOPERATIVA DE TRABALHO NA PRESTACAQ DE SERVICOS DE
COLETA SELETIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS E EDUCACAO
AMBIENTAL DO ALTO VALE DO RIBEIRA- RECICLLA ALTO VALE, terd sua
sede situada 2 Rua Paulo Bogucheski, n® 56, Bairro Jardim Beia Vista, cidade de
Apiai, Estado de S@io Paulo. CEP 18320-000. A aprovagio da alteragio de enderego se
deu com base nos criiénos do Estatuto vigente. Ascim, verificado o cumprimento de todas
as foroalidades legais e estatudrias. os Associados presentes deliberaram por dltimo ¢ por
unanimidade de votos, transcrever ao final da Presciite Ata da Assembléia Geral Extraordingr a
o novo Estatuto Social da COOPERATIVA DE TRABALHO NA PRESTACAO DE 20
SERVICOS DE COLETA GLilETIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS E /
'EDUCACAQ AMBIENTAL DO ALTO VALE DO RIBEIRA- RECICLA ALTOG ]
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VALE cuja nova redagio ¢ a seguir mais abaixo transcrita: Tendo esgotado a pauta do dia, a
Presidente enu,rrpu 0s gmb'1 10s 48 20045 minuvtos. [ para constar, eu Renata dos
Santos R 1don /séclct,i ia dos tranalhos levreil a prescite Ata, que vai assinada por
mim;> 47 ““foob bem como pelo demais associados indicados. Apiai
(SP), OZde oum;Z 2019 Esta Ata é copia fiel do Livro de Ata das assembleias da

Cooperativa, as gm s 2 a 23 e por ser verdade firmamos.

ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE TRABALHO NA PRESTAGCAO
DE SERVICOS DE COLETA SELETIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS E
EDUCACAO AMBIENTAL DO ALTO VALE DO RIBEIRA - RECICLA ALTO
VALE

CAPITULO I

DA DENOMINAGAQ, SEDE, FORO. AREA DE ACAO DA SOCIEDADE, PRAZO
DE DURAGAO E ANO SOCIAL.

Art. 1° —= A COOPERATIVA DE TRABALHO NA PRESTACAQ DE SERVICO DE
COLETA SELETIVA DE MATERAIS RECICLAVEIS E EDUCACAO
AMBIENTAL DO ALTO VALE DO REIBEIRA - RECICLA ALTO VALE, pessoa
juridica de direito privado, rege-se pelo presente Estatuto e pelas disposigdes legais em
vigor, tendo:

&) Sede a Rua Paulo Bogucheski, n® 56, Jardim Bela Vista.
administragio ¢ foro na cidade ¢ Comarca de Apiai, estado de Sédo
Paulo, CEP 18320-000.

b) Area de agiio em todos os municipios que compdem a chamada Vale
do Ribeira (Apiai, Ribeira, [tadca, Iporanga, Wtapirapud Paulista, Garra
do Chapéu, Ribeirdo Branco, Guapiara, Campina de Fora, Itaboa,
Itapeva e regido do Alto Vale do Ribeira que se propuserem a
interesses pela mesma) para efeito de administragio de a: -sciados,
atendendo-s¢ as possibilidades de reunido. facilidade de coleta e
distribuicdo dos produtos comercializdveis, controle e fiscalizagio de

operagdes.
¢) O prazo de duragdio ¢ indeterminado € 0 ano social coincide com o
ano civil,

CAPITULO I
DOS OBIETIVOS DA SOCIEDADE

Art. 2° = A Cooperativa tem por objetivo organizar a a¢iio soliddria de seus associados,
em suas atividades profissionais especificas, proporcionando viabilidade econémica er
suas tarefas de colcta, armazenamento, processamento ¢ comercializagdo de aparas e
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Pardgrafo Unico. No cumprimento de sua finalidade, tem ainda a
Cooperativa a ‘ungdo de:

a) Defender o inweresse social ¢ econdmico de seus cooperados,
iibertando-os da dependéncia de comerciantes intermediarios e tratar
de seus interesses junto 2o poder publico e a terceiros;
Buscar integrag@io ccm outras cooperativas desta mesma atividade
profissional, visando a formagdo ¢ fortalecimento de cooperativa de
segundo grau c¢ integrar-se¢ com cooperativas similares e demais
segmentos do cooperativismo, garantindo maior economicidade nos
negécios desenvolvidos e o fortalecimento do cooperativismo como
um todo:

c) Desenvolver servigos de apoio aos associados, desde que esse seja
envolvendo a Cooperativa, de carater juridico, social e econdmico,
envolvendo a defesa de seus direitos, sua satde e seguran¢a no
trabalho ¢ bem estar no convivio comunitério;

d) Desenvolver atividades de orientagdo, formagdio e apoio para o
engajamento de novos associados. conscientizando-os dosa valores ¢
objetivos do cooperativismo;

e) Desenvolver ainda atividades para a divulgagdio do cooperativismo ¢
apoio & formagiic de novas unidades cooperativa.

b

S’

Art. 3° = Com o fim de cumprir seus objetivos, a cooperativa organizard ¢ manterd, com
aprovagiio de Assembleia Geral. os servigos que se fizerem necessérios, otedecendo a
regtlamentos especificos aprovados.

CAPITULOQ 111
DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 4° — Poderdo associar-se 4 cooperativa. salvo se¢ houver impossibilidade técnica de
prestagdo de servigos. todos aqueles que, por livre opglio, concordem com o presente
Estatuto e normas da cooperativa ¢ exergam algum trabalho ou projeto no meio da
educacdo ambiental e reciclagem na regiio de Apiai ou Alto Vale do Ribeira, os
cooperados podem ter outra atividade ou emprego, porém que ndo possam prejudicar ou
colidir com os interesses ¢ objetivos da cooperativa.

§ 1° — O namero de associados ¢ ilimitado. néio podendo, entretanto, ser
inferior a 7 pessoas fisicas;

v

2° — Para adquirir a qualidade de associado da cooperativa, 0
interessado deverd conhecer e aceitar este Estatuto. ser proposto por dois
socios ¢, depois de aceito pela diretoria, assinar o Termo de
Administragio no Livro de Matricula e, ainda subscrever as quotas-
partes do capital, nos termos previstos neste Estatuto.
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Art. 5° - Cumprindo o que dispde o artigo anterior 0 associado recebera a Carteira de
Associado, o texto deste Estatuto ¢ a reprodugio dac declaragdes constantes no Livro de
Matriculas. Adquire assim todos os diretos, e assume as obrigagdes decorrentes da lei
deste Estatuto e das deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral da cooperativa.

Art. 6° — O Cooperado tem o direito, «lém de outros que a Assembléia Geral venha a
instituir:

I. + Retiradas nfo inferiores ao piso da categoria profissional e, na auséncia deste,
ndo inferiores ao salario minimo, calculadas de forma proporcional as horas
trabalhadas ou as atividades desenvolvidas;

I.  Duragéio do trabalho normal ndo superior a 8 (oito) horas didrias ¢ 44 (quarenta e
quatro) horas semanais, exceto quando a atividade, por sua natureza, demandar a
prestagdio de trabalho por meio de plantdes ou escalas, facultada a compensagéo
de hordrios;

III.  Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos:
[V.  Repouso anual remunerado;

V. Retirada para o trabalho noturno superior & do diurno;

VI.  Adicional sobre a retirada para as atividades insalubres ou perigosas;
VIL. -, Seguro de acidente de trabalho.

Art, 7° - O Cooperado tem o dever e a obrigacdo de:

a) Subscrever ¢ realizar as quotas partes do capital nos termos deste
Estatuto ¢ contribuir com as taxas ¢ encargos operacionais que forem
estabelecidos;

b) Realizar através da cooperativa as operagdes que constituem seus
objetivos sociais, profissionais ¢ econdmicos:

¢) Cumprir com as disposi¢oes da lei, do Estatuto, respeitar as
resolugdes regulamentares tomadas pelo Conselho de Administragio e
acatar as deliberagdes da Assembleia Geral;

d) Zelar pelos interesses morais ¢ materiais da sociedade;

¢) Pagar pontualmente seus compromissos para com a sociedade;

f) Satistazer pontualmente seus compromissos para com a cooperativa,
participando ativamente da sua vida societdria ¢ empresarial ¢ adquirir
bens ¢ servigos que a cooperativa dispuser;

g) Concorrer com o que the couber, na conformidade das disposi¢des
deste Estatuto. para a cobertura da sociedade.

h) Prestar & cooperativa esclarecimentos relacionados com as auvidades
que lhes facultaram associar-se.

Art. 8° — O Associado responde subsidiariamente pelos compromissos da cooperativa,
até o valor do capital por ele subscrito.

§ Unico - A responsabilidade do associado como tal, pelos
compromissos da sociedade. em face a terceiros, perduram para 0S
Y ‘ demitidos. eliminados ou excluidos. até¢ que sejam aprovadas as conta? .
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do exercicio em que se deu o desligamento, mas s6 poderé ser invocada
depois de exigida judicialmente da ccoperetiva.

Art. 9° ~ As obrigagdes dos associados faiccidos. conraidas com a cooperativa ¢ as
oriundas de sua responsabilidade como associado em face a terceiros, passam aos
sucessores, prescrevendo porém, apds umn ano o dia da abertura da sucesséo.

§ Unico — Os herdeiros do Associado falecido tem direito ao capital
realizado e demais créditos pertencentes ao extinto, assegurando-lhes o
direito de ingresso na cooperativa, desde que preencham as condigdes
estabelecidas neste Estatuto.

CAPITULO 1V

DA DEMISSAO, ELIMINACAO, EXCLUSAO.

- Art. 10 = A demissido do associado, que ndo poderd ser negada, dar-se-4 unicamente a

seu pedido ¢ serd requerida ao Presidente. sendo por este levada ao Conselho de
Administracio em sua primeira reunidio ¢ averbada no Livro de Matricula, mediante
termo assinado pelo Presidente.

Art. 11 ~ A eliminago do associado, que sera aplicada em virtude da infragédc Zu lei, ou
deste Estatuto. sera feita por decisao do Conselho de Administragfo, depois de
notificagdo ao infrator; os motivos que a determinaram deverdo constar no termo
lavrado no Livro de Matricula e assinado pelo Presidente da cooperativa.

§ 1° = Além de outros motivos, ¢ Conselho de Administragio devera
eliminar o associado que;

a) Vier a excrcer qualquer atividade considerada prejudicial a
cooperativa ou que colida com os seus objetivos;

b) Houver levado a cooperativa a pratica de atos judiciais para obter o
cumprimento de obrigagdio por ele contraido;

¢) Depois de notificado, voltar a infringir disposigdes da lei, deste
Estatuto, das Resolugdes ou Deliberagdes da Assembleia Geral;

d) Deixe Je operar com a sociedade por periodo superior a um ano,
desviando sua produglio para o comércio de intermedidrios
excetuando-se o caso de impossibilidade de recebimento pela
cooperativa por questdes téenicas.

§ 2° — Copia auténtica da decisdo serd remetida ao interessado por

processo que comprove as datas de remessa e do recebimento, .0 prazo

maximo de 30 dias a contar da data da decisdo.

§ 3° - O atingido podera. dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da
data do recebimento da notificagdio, interpor recurso, que tera efeito W
suspensivo, até a ;'nm cira Assembleia Geral.
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Art. 12 — A exclusao do associado sera feita:
I - Por parte de pessoa fis:ca:
I1 - Por incapacidade civil ndo suprida;

Il — Por deixar de atender a0s requisitos estatudrios de ingresso ou
permanéncia na cocperativa.

Art. 13 - Ocorrendo o falecimento, a pessoa fisica serd imediatamente excluida. O
espolio passard a ser representado na sociedade, devidamente matriculado, sendo o seu
representante o Inventariante.

§ Unico — A exclusiio se efetivard mediante Termo lavrado no Livro de
Matricula, assinada pelo Presidente. ap6s aprovada pelo Conselho de
Administragdo.

Art. 14 — Em qualquer caso, como nos de demissdio, eliminagdo ou exclusdo, o
associado so tera direito a restitui¢do do capital que integralizou acrescido das sobras
que lhe tiverem sido registradas.

§ 1° — A restituigdo de que trata este artigo somente poderd ser exigida
depois de aprovado, pela Assembleia Geral. o Balango do Exercicio em
que o associado tenha sido desligado da cooperativa.

§ 2° - A administra¢do da cooperativa podera determinar que a
restituigdo desse capital scja feita em parcelas iguais, mensais e
sucessivas a partir do exercicio {inanceiro que se seguir aquele em que se
deu o desligamento.

§ 3° - Qcorrendo demissdes, eliminagdes ou exclusdes de associados em

namero tal que as restituigdes das importancias referidas no Artigo =
possam ameagar a estabilidade econémico-financeira da cooperativa, esta

podera restitui-las mediante critérios que resguardem a sua continuidade.

~ § 4° - Os deveres dos associados perduram, para os demitidos,
eliminados ou excluidos, até que sejam aprovadas pela Assembleia Geral
as contas dos exercicios em que o associado deixou de fazer parte da
sociedade.

CAPITULO V
DO CAPITAL

Art. 15 - O capital social da cooperativa, inteiramente subscrito e integralizado em /

moeda corrente nacional. é de R$ 700,00 (Setecentos Reais), divididos ¢m 700 /

(Setecentas) quotas-partes de R$ 1,00 (Um Real) cada uma, ¢ assim distribuidas entre 0s 1 /
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Nome | Quotas- parte Total
Suélen Rodrigues de Lima _ox  «s] 100 R$ 100,00
Irinei Paes Siqueira & 100 R$ 100,00
Renata Santos Rondon 100 R$ 100,00
| Antonio Carlos Pereira de Oliveira Pedroso 100 R$ 100,00
Eloé Cristiane de Pontes Feijo 100 R$ 100,00
{ Ronaldo Sanches do Nascimento 100 R$ 100,00
Guilherme Dias Baptista 100 R$ 100,00
Total 700 R$ 700,00

§ 1° = O capital é subdividido em quotas-partes de valc: unitdrio
correspondente a RS 1.00 (Um Real) cada uma.

§ 2° - A quota parte ¢ indivisivel, intransferivel a ndo associados, ndo
podera ser negociado de modo algum nem dada em garantia; sua
subscrigdo, realizag@o, transferéncia ou restituigio serd sempre
escriturada no Livro de Matricula.

§ 3° - A transferéneia de quotas-partes total ou parcial sera escriturada
no Livro de Matricula mediante termo que conterd as assinaturas do
cedente, do cessiondrio ¢ do Presidente da cooperativa.

§ 4° — O associado podera pagar as quotas-partes & vista de uma s6 vez
ou em prestagdes mensais independente de chamada, dentro do prazo de
no maximo 5 (cinco) meses. ou por meio de contribuigdes.

§ 5% — Para efeito de integralizagio das quotas-partes ou de aumento de
capital social, podera a cooperativa receber bens, avaliados previamente
¢ apos homologagio em Assembleia Geral.

8 6° — A cooperativa reterd até 10% (dez por cento) do movimento
financeiro de cada associado, sobre a entregada de sua produgdo, para
aumento de capital, que se destinard a formagio para o FUNDO DE
RESERVA.

§ 7° — O Conselho de Administragdo reverd, sempre que necessario, o
valor da taxa a que se referc o paragrafo anterior, propondo alternativas a
Assembleia Geral.

§ 8° — A cooperativa podera reter as sobras liquidas para cobertura de
prestagdes vencidas dos associados relativos a integralizagiio do capital
subscrito pelos mesmos.
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Art. 16 — Ao ser admitido. cada associado devera subscrever no minimo uma quota-
parte do capital social e, ne mdximo, tantas quotes -partes cujo valor ndo exceda 1/3 (um
tergo) do capital social subszrito ca cocperativa.

CAPITULO VI

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17 - A Assembleia Geral ordinaria ou extraordindria, é o Orgdo supremo da
cooperativa: dentro dos limites da lei ¢ deste Estatuto, tomara toda e qualquer deciséo
de interesses da sociedade e suas deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou
discordantes.

Art. 18 — A Assembleia Geral sera convocada e dirigida pelo Presidente, apds
deliberagdio do Conselho de Administragdo.

§ 1° - Poderd também ser convocada pelo Consclho Fiscal, se ocorrem
motivos graves e urgentes ou ainda, /5 (um quinto) dos associados em
pleno gozo de seus direitos sociais, apdés uma solicitagdo néo atendida,
no prazo de 15 (quinze) dias.

§ 2° ~ Nio poderd votar ¢ ser votado na Assembleia Geral o associado
que:

a) Tenha sido admitido apds a sua convocagfo;

b) Que esteja na infrigéneia de qualquer disposi¢io dos itens do Artigo
7° desde Estatuto;

¢) Ndo tenha operado durante um ano na cooperativa, sob qualquer
forma-

d) Tenha aceito e estabelecido relagdo empregaticia com a cooperativa,
até a operagdo das contas do ano social em que tenha deixado essa
fungéo.

Art. 19 — Em qualquer das hipoteses do Artigo Anterior, as Assembleias Gerais ser@o
convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias para a primeira convocagdo,
observado o intervalo de 01 (uma) hora para a segunda, e de 01 (uma) para a terceira,
com excegdo de previsto no Artigo 28 deste Estatuto).

§ Unico — As 03 (1rés) convocagdes poderdo ser num unico Edital, desde
que dele constem, expressamente, 0s prazos para cada uma delas.

Art. 20 — Niio havendo “quorum” para instala¢do da Assembleia convocada nos termos
do ax;tigo anterior. serd feita nova série de trés convocagdes, com antecedéncia minima
,?(e; 10 (dez) dias para cada uma delas.
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§ Unico - Se ainda ndo houver “quorum” para a instalagéio, serd admitida
a intengdo do dissclver 2 socicdade.

Art, 21 — Dos Editais de Convocagiio das Assembleias Gerais deverfio constar:

1. A denominagiio da ccopeiativa, seguida da expressdo “Convocagdo da

Assembleia Geral” Ordindria ou Extraordindria, conforme o caso;

. O dia ¢ a hora da reunido. em cada Convocagdio, assim como o
enderego do local ¢ sua realidade. o qual, salvo motivo justificado,
serd sempre o da Sede Social;

3. A sequencia ordinal das convocagdes;

4. A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;

5. O nimero de associados existentes na data de sua expedigdio, para

efeito ce caleulo do “quorum™ de instalagio.

§ 1° — No caso de a convocagdo ser feita por associados, o Edital serd

assinado, no minimo, pelos 04 (quatro) primeiros signatdrios do

documento que o solicitou.

2

§ 2° — Os Editais de convocagdo serdo fixados em locais visiveis nas
dependéncias mais comumente frequentadas pelos associados, e
publicados em jornal.

Art. 22 - E da competéneia das Asscmbleias Gerais, ordindrias ou extraordindrias, a
destituigdo dos membros do Conscltho Administrativos e Fiscal.

§ Unico - Ocorrendo destitui¢io que possa comprometer a regularidade
da administragdo ou fiscalizagiio da Entidade. poderd a Assembleia
designar administradores ¢ conselheiros provisérios, até a posse dos
novos. cuja elei¢do se efetuard no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 23 — O “quorum”, para instalagiio da Assembleia Geral, é o seguinte:

1. 2/3 (duss tergos) do niimero de associados, em condi¢des de votar, em
primeira convocagiio:

. Metade mais 1 (um) dos associados, em segunda convocagiio;

. Minimo de 7 (sete) associados. na terceira convocagio.

§ Unico — Para efeito de verificagdo do “quorum™ de que trata este artigo,

o ntmero de associados, em cada convocagdio, se fard por suas

assinaturas, seguidas dos respectivos nimeros de matricula, apostas no

Livro de Presengas.

Tl B

Art. 24 — Os trabalhos das Assembleias Gerais serfio dirigidos pelo Presidente, auxiliado
pelo Secretério da cooperativa, sendo convidados a participar da Mesa os ocupantes de
cargos sociais presentes.

§ 1° — Na auséncia do Secretario da cooperativa, e de seu substituto, o
Presidente convidard outro associado para secretariar os trabalhos e
| lavrar a respectiva Ata. '
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§ 2° — Quando a Assembleia Geral nao tiver sido convocada pelo
Presidente, «s trolalhoo serfo dirgidos pelo associado escolhido na
ocasido. e scerewariado por outro. convidado por aquele, compondo a
Mesa dos trabalhos. os principais interessados na sua convocagio.

Art, 25 — Os ocupantes de cargos socizls cormo qualquer outros associados. ndo poderfio
votar nas decisdes sobre assuntes que a eles se refiram de maneira direta ou indireta,
entre os quais os de prestag@o de contas, mas ndo ficardo privados de tomar parte nos
respectivos debates.

Art. 26 — Nas Assembleias Gerais. em que forem discutidos o Balango de Contas, o
Presidente da Cooperativa, logo apés a leitura do Relatério do Consclho de
Administragdio, das pegas contibeis ¢ do parecer do Consetho Fiscal, consultard ao
Plendrio se podera continuar coordenando os debates e a votagdo da matéria.

§ 1° - Cz250 a Assembleia resolva transmitir a diregio dos trabalhos, o
Presidente, os Membros do Conselho de Administragdo e Fiscal deixarfo
a Mesa, permanccendo. contudo, no recinto, a disposicdo da Assembleia,
para os esclarecimentos que thes forem solicitados.

§ 2° — O Coordenado indicado escolherd, entre os associauos, um
Secretario ad-hoc para auxilid-lo na redagfio das decisdes a serem
incluidas na Ata. pelo Secretario da Assembleia.

§ 3° - O mesmo procedimento serd adotado quando da deliberagio da
remuneraglio dos conselheiros.

Art. 27 - As deliberagdes das Assembleias Gerais somente poderdio versar sobre os
assuntos constantes no Edital de Convocagdes.

§ 19— Em regra. a votagio serd por aclamagio. mas a Assembleia poderd
S g & ¥
optar pelo voto secreto. atendendo-se entdo as normas usuais.

§ 2° — O que ocorrer na Assembleia Geral deverd constar de Ata
circunstainciada, lavrada no Livro proprio, aprovada ¢ assinada ao final
dos trabalhos pelos diretores e fiscais presentes, por uma comissdo de
associados designados pela Assembleia e, ainda, por quantos 0 queiram
fazer.

§ 3° — As deliberagdes nas Assembleias Gerais serdio tomadas por
maioria de simples votos dos associados presentes com direito de votar,
tendo cada associado presente direito a 01 (um) s6 voto, qualquer que
seja 0 nimero de suas quotas-partes.

- § 4° — Prescreve em 04 (quatro) anos a agdo para anular as deliberagdes _
b das Assembleias Gerais viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagéo, o7 7
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tomadas com violagdo da Lei ou do Estatuto, contando o prazo da data
em que a Asseambilcia tiver ¢ido real:zada.

< Art. 28 — Todas as Assemoicias Gerais convocadas para realizagdo de eleigdes para o
preenchimento de vagas no Conselho de Administragdo quer sejam para renovagio
integral ou parcial, os respectivos Edi-a's de convocagiio deverdo ser publicados com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias

§ 1° — Os candidatos as elei¢des em referéncia deverdo apresentar suas
candidaturas ¢ registra-las na sede da cooperativa, até 10 (dez) dias antes
da realizagdo das respectivas Assembleias, acompanhadas da declaragio
de elegibilidade, nos termos do Art. 34, capitulo deste Estatuto.

§ 2° — Na eventualidade de que dentro do prazo previsto no pardgrafo
anterior. ndio sejam registrados candidatos para concorrerem aos cargos
do Conselho de Administragiio. a Assembleia podera deliberar, se houver
conveniéncia, que as eleigdes sejam efetivadas durante sua realizagfio e
mediante a concessdo de. até, 01 (uma) hora de prazo para apresentagdo
de chapa e declaracéo de elegibilidade.

§ 3%~ Se ainda ndo houver candidatos serd considerado prejudicado esse
item e a Assembleia prosseguirda com os demais itens da ordem do dia,
devendo ser realizada Assembleia Geral Extraordinaria para a eleigdo.

§ 4° - Os candidatos poderdo fazer a indicagdo de seus fiscais,
conjuntamente com o registro de suas candidaturas, sendo que as
comissdes de acompanhamento das eleigdes e a de apuragfo deverfio ser
indicadas em reuniio conjunta do Conselho de Administragio e
Conselho Fiscal, em exercicio. até 05 (cinco) dias anteriores a realizagdio
do pleito.

CAPITULO VI
< DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 29 - A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizard obrigatoriamente uma vez por
ano, apds o término do exercicio social. na Gltima quinta feira do més de fevereiro, a
partir das 18 horas, duliberard sobre os seguintes assuntos, que deverdio constar da
Ordem do Dia:

L. Presta¢dio de contas dos orgdos da administragdo. acompanhada do parecer
do Conselho Fiscal, compreendendo:
a) Relatorio da gestdo:

h ] b) Balango: /
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¢) Demonstra¢dio das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da
insuficiéreia das conteibuigdes parz cobertura das despesas da
sociedade 2 do parecer do Conse:ho Fiscal;

d) Plano de atividade da sociedade para o exercicio seguinte.

II. Destinagdo das sobras spuracas ou rateio das perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribuigdes para cobertura das despesas da sociedade,
deduzindo-se no primeiro caso. as parcelas para os fundos obrigatérios;

[II.  Eleig¢do dos componentes do Consclho de Administragdo e Fiscal;

IV. Fixagdo do valor dos honordrios da Diretoria Executiva e Fiscal, bem como
o valor da cédula de presenga dos membros do Conselho de Administragdo
¢ do Conselho Fiscal efetivo. pelo comparecimento as reunifes respectivas.

V. Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no Artigo
31 deste Estatuto.

VI. Aprovagdo do Regimento Interno.

§ 1° - Os membros dos orgaos de administragdo ¢ fiscalizagdo ndo
poderdo participar da votagdo das matérias referidas nos itens 1 e [V
deste Artigo.

§ 2° — A aprovagiio do Relatério, Balango e Contas dos orgdos de
administra¢do, ndo desonera seus componentes de responsabilidade.

ressaivados os casos de erro, fraude ou simulagdo. bem como de infragéo
da lei ou deste Lstatuto.

CAPITULU Vill

D4 Assembleia GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 30 - A Assembleia Geral Extraordinaria. sera realizada sempre que necessdrio e
poacrd deliberar sobre qualquer assunto de interesse da sociedade. desde que
mencionado no kdital de Convocagiio.

Art. 31 — E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordindria deliberar
soobre 0s seguintes assuntos:

I. Reforma do Estatuto:

I1. Fusdo, incorporagido ou desmembramento:

1.  Mudanga de objeto da sociedade;

[V. Dissolugdo voluntaria da sociedade e nomeagiio de Liquidantes;
V. Contas do Liquidante.

§ Unico - S@o necessarios os voios de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes, para tornar vdlidas as deliberagdes de que trata este artigo.

CAPITULO X

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DA DIRETORIA

Art. 32 — A cooperativa sera administrada por um Conselho Administrativo, composto
i pbr 4 (quatre) membros. todos associados, cleitos pela Assembleia Geral, sendo ur
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Presidente, um Vice-Presidente, um Secretdrio ¢ um Secretdrio Tesoureiro para um
mandato de 03 (trés) anos.

§ 19 - Os membros 42 CUonselho Administrativo serfio remunerados
conforme aprovagio em Assembleia Geral.

§ 2° — Nao podem compor ¢ Conselho de Administragdio, parentes entre
si, até o 2° (segundo) grau, em linha reta, colateral, afins, bem como o
conjuge.

§ 3° — Os administradores, eleitos ou contratados. ndo serdio
pessoalmente responsdveis pelas obrigagdes que contrairem em nome da
sociedade, mas responderdo pelos prejuizos resultantes de seus atos, se
agirem com culpa ou dolo.

§ 4° - A cooperativa responderd pelos atos a que se refere o paragrafo
anterior, s¢ os houver ratificado ou deles logrado proveito.

§ 5° - Os que participarem do ato ou operagéio social em que se oculte a
natureza da sociedade podem ser declarados pessoalmente pelas
obrigagdes em nome dela contraidas, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis.

Art. 33 —~ Apds a posse do novo Conselho de Administragéo, este, em sua primeira
reunido. poderd compor uma Diretoria Executiva da Cooperativa, formada por um
Diretor-Presidente, um Diretor-secretdrio. um Diretor-Tesourciro € um Diretor-vogal,
este com fungdio a ser designado pelo Presidente.

§ 19 — Os membros da diretoria executiva da cooperativa serdio
remunerados conforme aprovagdo cm Assembleia Geral.

Art. 34 — Sdo inclegiveis. além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena que
vede, ainda quc temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar,
de prevaricagio, suborno, concussdo, peculato ou contra a economia popular, a fé
publica ou a propriedade.

§ 19 — O associado. mesmo ocupante de cargo eletivo na sociedade, que
em qualquer operagdo tiver interesse oposto ao da cooperativa, ndo
podera participar das deliberagdes que sobre tal operag@o versarem,
cumprindo-lhe acusar o seu impedimento.

§ 2° — Os componentes do Conselho de Administragdio, do Conselho
Fiscal, assim como Liquidantes. equiparam-se aos administradores das
sociedades andnimas, para efeite de responsabilidade criminal.

— Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer cooperado, a
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em Assembleia Geral, terd direito de a¢io contra os administradores,
para promover a sua responsabilidade.

Art. 35 - O Conselho de Administragfio rege-se pelas seguintes normas:

I — Retine-se¢ ordinariamente uma vés por més e extraordinariamente
sempre que necessdrio, por convocagiio do Presidente, da maioria do
Proprio Conselho de Administragiio, ou ainda por solicitagio do
Conselho Fiscal;

Il — Delirera validamente com a presenga da maioria dos votos dos
presentes, reservado ao presidente o exercicio do voto de desempate;

I - As deliberagdes serfio consignadas em Atas circunstanciadas
lavradas no Livro proprio, lidas. aprovadas ¢ assinadas. ao final dos
trabalhos. pelos membros presentes.

§ 1° — Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 (noventa) dias, o
Presidente serd substituido pelo Secretario.

§ 2° - O Secretario e 0 Tesoureiro seréio substituidos pelos vogais.

§ 3° — Se ficarem vagos. por qualquer tempo, mais de metade dos cargos
do Conselho de Administragdo, deverda o Presidente, ou os membros
restantes, se a Presidéncia estiver vaga, convocar Assembleia Geral
Extraordindria para o devido preenchimente.

% 4° — Os escolhidos exercerdio o mandato pelo prazo que restar aos seus
antecessores.

§ 5° — Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho de
Administragdo que, sem justificativa, faltar 03 (trés) reunides ordinarias
consecutivas ou a 06 (seis) durante o ano.

Ait. 36 - Compete ao Conselho de Administragiio, dentre dos limites da 2. e este
Estatuto, atendidas as decisdes ou recomendagdes da Assembleia Geral, plancjar ¢
tragar normas para as operagdes e servigos da cooperative ¢ controlar os resultados.

§ 1° — No desempenho das suas fungdes, cabem-lhes, entre outras, as
seguintes atribui¢des:

a) Programar as operagdes ¢ servigos. estabelecendo qualidades e
fixando quantidades. valores. prazos. taxas. cncargos ¢ demais
condigdes necessarias a sua efetivagio;

b) Estabelecer, em Instrugdes ou Regulamentos, sangdes ou penalidades
a serem aplicadas nos casos de violagdo ou abuso cometido contra

disposigdes da lei, deste Estatuto ou das regras de relacionamento com /’

a sociedade. que venham a ser oxpedidas de suas reunides:
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¢) Determinar a taxa destinada a cobrir as despesas dos servigos da
sociedade assim cotne 0 percenival a que, se refere o pardgrafo, item
8°. do Artigo 15° deste Estatuto:

d) Avaliar e proviuenciar o moniante gus recursos financeiros e dos
meios necessdrios ao atendimento das operagdes e servigos;

¢) Estimar previamente a rentobilidade das operagdes e servigos, bem
como sua viabilidade:

f) Fixar as despesas de administragdo, em orgamento anual que indique a
fonte dos recursos para sua cobertura;

¢) Fixar as normas de disciplinas funcional;

h) Contratar o gerente, técnico ou comercial, o contador e fixar normas
para admiss@o dos demais empregados;

i) Designar, por indicagdo do gerente, o substituio deste nos seus
impedimentos cventuais:

J) Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes
disciplinares tomadas pelo gerente;

k) Avaliar a convivéncia ¢ fixar o limite de fianga ou seguro de
fidelidade para os empregados que manipulem dinheiro ou valores da
cooperativa;

1) Estabelecer as normas para o funcionamento da sociedade;

m)Contratar, quando se fizer necessario, um servi¢o de auditoria, para o
fim ¢ conforme o disposto no Art. 112 da Lei 5764/71, de 16 de
dezembro de 1971 - Lei Cooperativista;

n) Indicar Instituigdes, nos quais devem ser feitos os depoésitos do
numerério disponivel e fixar o limite mdaximo que poderd ser mantido
em Caixa:

o) Estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos,
verificando. no minimo o estado econdémico-financeiro da cooperativa
e o desenvolvimento das operagdes ¢ atividades em geral, através de
balancetes da contabilidade ¢ demonstrativos especificos;

p) Deliberar sobre a admissdio, demissdo. eliminagdo e exclusdo de
associados;

q) Deliberar sobre a convocagdo da Assembleia Geral:

r) Aliennr ou onerar bens imoéveis da sociedade, com expressa
autorizagdo da Assembleia Geral:

s) Contrair obrigagdes. transigir, alicnar ¢ onerar bens moveis, ceder
direitos e constituir mandatarios;

t) Zelar pelo cumprimento das leis do Cooperativismo e outros
aplicéveis, bem assim pelo atendimento da legislacdo trabalhista e
fiscal.

§ 2° — O Conselho de Administragdo solicitard sempre que julgar

conveniente o assessoramento do gerente ou do contador, conforme o

caso. para auxilia-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo

determinar que qualquer deles apresente previamente projetos sobre

questdes especificas.

§ 3° — As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo seréio
baixadas em forma de¢ Resolugdo ou Instrugiio e constituirio o
Regimento Interno da Cooperativa. -' ;
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Art. 37 — Ao Presidente cabem entre ouwras, as seguintes atribuicdes:

a) Supervisionar as atividades da Cooperativa, com os demais membros
do Conselho, através de contatos assiduos com o Governo;
b) Verificar frequentemente o saldo Jo Caixa:
¢) Assinar os cheques bancarios conjuntamente com o tesoureiro, ou
outro Diretor, ou com o Gerente;
d) Assinar, conjuntamente com o Secretario, ou outro Diretor, contratos
e demais documentos constitutivos de obrigagdes;
e) Convocar ¢ presidir as Reunides do Conselho de Administragio, bem
como as Assembicias Geral dos associades;
) Apresentar @ Assembi2ia Geral Ordindria:
o Relatério da gestdo
e Balan¢o
e Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribuigdes decorrentes, para cobertura das
Despesas da Sociedade e o parecer do Conselho Fiscal;
e Representar ativa ¢ passivamente a Cooperativa em juizo ou fora
dele:
g) Elaborar o plano anual de atividade da Cooperativa.
h) Comandar ¢ coordenar os servigos de administragdo da Cooperativa.,

Art. 38 — Ao Vice-Presidente compete, entro outras;

a) Interessar-s¢ permanentemente pelo trabalho do Presidente. substituindo-o em
seus lmpedimentos eventuais.

b) Assinar. conjuntamenic com o Presidente. contratos ¢ demais documentos
constitutivos ¢ obrigagdes.

Art. 39 — Ao Secretdrio ¢ Tesoureiro cabem. entre outras. as seguintes fungdes:

{
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a) Assinar, conjuntamente com o Presidente, cheques. contratos ¢ demais
documentos constitutivos ¢ obrigacdes:

b) Secretaviar e lavrar as atas das reunides do Conselho de
Administrag@o ¢ das Assembleias Gerais, responsabilizando-se pelos
documentos e arquivos,

¢) Controlar as contas ¢ o caixa da cooperativa:

d) Controlar os contatos comerciais da cooperativa.

Art. 40 — Aos Diretores Conselheiros compete participar nas reunides do Conselho
Administrativo com direito a voz e volo, ¢ acompanhar o desempenho geral da
l_coopcrativa. propondo solugdes e medidas que julgarem convenientes, além de
substituirem ¢ Secretdrio e o Tescureiro por prazos inferiores a 90 (noventa) dias.
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CAPITULO X
DO CONSELHO FISCAL

Art. 41 — A administragdo da sociedade sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por
um Conselho Fiscal. constituido de 03 (trés) miemtros efetivos, todos associados, eleitos
anualmente pela Assembleia Geral, sendo permitida apenas a reeleigdo de 1/3 (um
ter¢o) dos seus componentes.

§ 1° - Nado podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis
enumerados no Artigo 34° deste Estatuto, os parentes dos Dirctores até 2°
(segundo) grau em linha reta, colateral. afins ou cénjuge, bem como os
parentes entre si até esse grau,

o

2° — O associado nfio pode exercer cumulativamente cargos no
Conselho de Administragfio e no Conselho Fiscal.

Art. 42 -~ O Conselho Fiscal retne-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessdrio, com a participagiio de 03 (irés) de seus
membros.

§ 1 — Em sua primeira reunifio escolherd, dentre os seus membros

efetivos, um Presidente. incumbido de convocar as reunides ¢ dirigir os
trabalhos desta, ¢ um Secretério.

§ 2° - As reunides poderfio ser convocadas, ainda. por qualques Jos seus
membros, por solicitagdo do Conselho de Administragdio ou da
Assembleia Geral.

§ 3° — Na auséneia do Presidente, os trabalhos serfio dirigidos por
substituto escolhido na ocasido.

§ 4° — As deliberagdes seriio tomadas por maioria simples de votos e
constariio de Ata. lavrada no Livro proprio. lida. aprovada ¢ assinada ao
final dos trabalhos. em cada reunido, pelos 03 (trés) fiscais presentes.

§ 3° - Ser4 destituido do cargo o conselheiro que faltar injusficadamente
por trés vezes consecutivas.

- Art. 43 - QOcorrendo duas ou mais vagas no Conselho Fiscal. o Conselho de

Administragio. ou o restante dos membros, convocard a Assembleia Geral, para o
%"xﬁo preenchimento.

%)
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Art. 44 — Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizag@o sobre as operagdes,
atividades e servigos da coopcrative, cabende-lhes, entre outras, as seguintes
atribui¢des:

a) Conferic, mensalmente, o saldo do numerdrio cxistente em Caixa,
verificande, também, s¢ o esmo estd dentro dos limites
estabelecidos pelo Conselho de administragio;

b) Verificar se os extratos de contas bancérias conferem com a
escrituragdo da cooperativa;

¢) Examinar os montantes das despesas e inversdes realizada: estd de
conformidade com os planos e decisdes do Conselho de
Administragdo:

d) Verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados
correspondem em voiume. qualidade ¢ valor as previsdes feitas ¢ as
conveniéncias econdmico-{inanceiras da cooperativa;

e) Certificar se o Conselho de Administragdo vem se reunindo
regularmente e se existem cargos vagos na sua composigao:

f) Averiguar se existem reclamagdes dos associados aos servigos
prestados:

g) Inteirar-se se o recebimento dos créditos ¢ feito com regularidade e se
08 compromissos sociais sdo atendidos com pontualidade;

h) Averiguar se ha problemas com empregados;

i) Certificar se ha exigéncias ou deveres a cumpnr sunto a autoridades
fiscais. trabalhistas ou administrativas, bem assim quanto aos 6rgéos
do Cooperativismo;

1) Averiguar se 0s estoques de materiais, equipamentos ¢ outros estdo

corretos. bem como se 0s inventarios periodicos ou anuais sdo feitos
cormn observancia de redes proprias:

k) Estudar os baluncetes ¢ outros demonstrativos mensais, o balango e o
relatério anual do Conselha de Administragdo, emitindo sobre estes,
parecer, para a Assembleia Geral;

1) Dar conhecimento ao Conselho de Administragdo das conclusdes de
seus trabalhos, denunciando a este. a Assembleia Geral ou as
autoridades competentes, as irregularidades constatadas ¢ convocar a
Assembileia Geral, s¢ ocorrerem motivos graves e urgentcs.

§ Unico - Para os exames e verificagdes dos Livros, contas ¢ documentos

necessarios ao cumprimento das suas obrigagdes podera o Conselho

Fiscal contratar o assessoramento de técnico especializado e valer-se dos

relatérios e informagdes dos servigos de autoria externa, correndo as

despesas por conta da cooperativa. conforme Artigo 112, da Lei 5764/71.

CAPITULO XI

DOS FUNDUS, DO BALANGO, DAS DESPESAS, DAS SCERAS E PERDAS.
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Os resultados positivos serdio distribuidos das seguintes formas:

a) 10 % (dez por cento) ao FUNDUO DE RESERVA

b) 5 % (cinco por cenw) ao FUNDO DE A3SSISTENCIA TECNICA
EDUCACIONAL E SOCIAL (FATES).

¢) Até 85% (oitenta e cinco por centn), @os fundos ou a destinagdo que a
Assembléia Geral determinar.

O Fundo de Assisténcia Téenica Educacional e Social (FATES) destina-se a prestagdo
de servigos aos cooperados, e seus familiares e empregados. assim como os cooperados
da propria cooperativa, podendo ser prestados mediante convénio com entidades
especializadas.

Art. 46 — Além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras liquidas apuradas no Balango
de exercicio, revertem em favor do FUNDO DE RESERVA:

a) Os créditos nfio reclamados. decorridos 05 (cinco) anos;
b) Os auxilios ¢ doag¢des com destinago especial.

Art. 47 — O Balango Geral incluindo o confronto da receita e despesa, serd levantado no
dia 31 de dezembro de cada ano.

’,

§ Unico - Os resultados serfio apurados segundo a natureza das
operagdes ou servigos.

Art. 48 — As despesas da sociedade serdo cobertas:

. Os custos operacionais diretos ou indiretos, pelos associados que
participarem dos servigos que thes derem causa:

II. Os custos administrativos, pelo seu rateio em partes iguais entre os
associados, que tenham ou ndo usufruido dos servigos da cooperativa,
durante o exercicio.

§ Unico — Para os efeitos dos dispostos neste Artigo, as despesas da

sociedade serfio levantadas separadamente.

Art. 49 — As sobras liquidas apuradas no exercicio depois de deduzidas as taxas para os
FUNDOS indivisiveis, poderdo ser rateados entre os associados. compete a Assembléia
Geral estabelecer a formula de calculo a ser aplicada na distribui¢iio de sobras e no
ratcio de perdas. com base nas operagdes de cada associado realizadas e mantidas
durante o exercicio.

Art. 50 - Os prejuizos de cada exercicio. apurados em Balango, serio cobertos com o
saido do FUNDO DE RESERVA.

§ Unico - Se. porém, o FUNDO DE RESERVA for insuficiente para

associados. na razio direta dos servigos usufruidos.
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CAPITULO X1

DOS LIVROS
Art. 51 — A cooperativa deverd ter os seguintes Livros:

1. Matricula;

II. Atas da Assembleia Geral;

L. Atas do Conselho de Administragdo:

IV.  Atas do Conselho Fiscal;

V. Presenca dos Associados nas Assembleias Gerais:

VI.  Registro de Chapas:

VII.  Outros Fiscais e Contdbeis obrigatorios.

§ Unico - E facultada a adogdo de Livro de folhas soltas ou Fichas.

Art. 52 - No Livro de Matricula os associados serdo inscritos por ordem cronolégica de
admissiio e devera constar:

I. O nome, a idade, estado civil, nacionalidade. profissdo e residéncia do
associado:

II. A data de sua admissiio e. quando for o caso. a de sua demissio a
pedido, de eliminagdo ou de exclusio;

HIL. A conta corrente das suas quotas-partes do Capital Social.

CAPITULO X1l

DA RISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 53 — A Cooperativa se dissolvera, voluntariamente quando assim deliberar a
Assembleia Geral, através de votos de, pelo menos. dois tergos dos associados
presentes, salvo se o nimero de vinte associados se dispuser a assegurar a sua
continuidade.

§ 1°. Além da deliberagdo espontanea da Assembleia Geral, de acora: com 08
termos desde artigo, também acarretardo a dissolugdio da Cooperativa:

a) A alterac¢do de sua forma juridica;
b) A redugiio do numero de associados para menos de vinte ou de seu capital
social a um valor inferior ao estipulado no Art. 8 deste Estatuto Social, se
até a Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo néo inferior a seis
meses. eles ndo forem restabelecidos.
¢) O cancelamento da autorizagfio para funcionamento;
d) A paralisagiio de suas atividades normais por mais de cento ¢ vinte dias: ;
§ 2° Nas hipoteses previstas no pardgrafo anterior, se nio promovida
voluntariamente, a dissolugdo da Cooperativa poderd ser requerida judicialmente,
nor qualquer associado. & Q
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Art. 54 — Ocorrendo deliberagdo pela dissolu¢dio da Cooperativa, a mesma Assembleia
Geral que assim deliberr neineara un, ou micis facuidantes e um Conselho Fiscal de
trés membros. que deverin proceder de imediaio os atos de liquidagdo.

1. A Assembleia Geral, no limite de suas atribuigdes. Poderda a qualquer tempo,
destituir os Liquidantes ¢ o5 membros do Conselho Fiscal, designando seus
substitutos.

Em todos os atos e operagdes os lLiquidantes deverdio usar a denominagio da
Cooperativa. seguida da expressiio “em liquidagdo™.

e

Art. 55 — Os liquidantes terdo todos os poderes normais de administragdo, bem como,
poderdo praticar todos os atos ¢ operagdes necessdrias a realizagdo do ativo e
pagamento do passivo de forma a promover a completa extingdio da Cooperativa.

CAPITULO X1V

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 56 — A Assembleia Geral Ordinéria se realizard, obrigatoriamente, uma vez por
ano. no decorrer dos 3 (trés) primeiros meses apos o término do exercicio social: devera
no entanto, quando tiver de eleger novos administradores, realizar-se em data que
permita coincidir a posse dos novos com a saida daqueles cujos mandatos sc expiram.

Art. 57 — Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a lei, com os principios
gerais do direito. e com a Jurisprudéncia Consolidada dos Tribunais Superiores
nacionais, respeitando-se em todos os casos, a soberania da Assembleia Geral.

Este Estatuto foi aprovado em Ata de Assembléia Geral Extraordindria realizada em 02
de Outubro de 2019. /
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JUCESP PROTOCOLO

ATA DE ASSENMBLEIL GERAL ORDI
2.368.623/22-0

COOPERATIVA DE TRABALHO NA PRESTACAO DE
SELETIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS E EDUCACAO #
DO RIBEIRA-RECICLA ALTO V! jﬂmﬂﬁ‘ W"ﬂ W mlﬂm
. CNPJ: 34.374.817/0001-41
NIRE: 35400191741

Aos 24 dias do més de fevereiro ¢ ano de 2022, as 18 horas em Apial - Estado de
Séo Paulo, sito a Rua Paulo Boguchesi’, n® 56, Jardim Bela Visla, realizou-se a Ata de
Assembleia Geral Ordinaria da COOFERATIVA DE TRABALHQ NA PRESTAGAO DE
SERVICOS DE COLETA SELETIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS E EDUCAGAQ
AMBIENTAL DO ALTO VALE DO RIBEIRA - RECICLA ALTO VALE, assumiu a
Presidéncia dos trabalhos a Senhora Renata Santos Rondon e para secretariar os
trabalhos a Senhora Rosa Maria Antunes da Silva, com a presenga de 12 (doze)
membros e cooperados, atingindo o quérum de instalacdo de 100% (cem por cento)
dos membros convocados na primeira chamada por intermédio da Circular n°® 007
emilida em 24 de janeiro de 2022,

Ordem do dia: Prestacdo de Contas da Cooperativa, Eleicdo dos membros do
Conselho Administrativo para o friénio de 2022 a 2025 e Conselho Fiscal para o
exercicio de 2022 a 2023, e alteracdo do endere¢o da sede da Cooperativa,
desligamento de cooperados.

A Assembleia inicicu-se as 18 horas tomando a palavra a Presidente da sesséo a
Senhora Renata Santos Rondon que numa breve explanagio expos a importéncia da
manutengdo das atividades da Cooperativa afim de conscientizar a populagéo do Alto
Vale do Ribeira sobre a importancia da coleta seletiva e da reciclagem para contribuir
com um meio ambiente ecologicamente sustentavel, ademais demonstrou a
prestagado de contas do ultimo exercicio aos presentes, expondo todas as receitas e
despesas, bem como o Balango Patrimonial e que foi aprovado por unanimidade pelos
presentes. Deliberou-se também sobre a eleig8o da nova diretoria do Conselho
Administrativo e Conselho Fiscal que ficou assim constituido:

Conselho Administrativo:

g Presidente. Renata Santos Rondon, brasileira, solteira, comerciante, portadora do RG

' —residente no Sitio Refugio dos Rondon, Zona
N Rural, bairro Palmitalzinho, Apiai-SP.

Vice Presidente: Guilherme Dias Baptista, brasileiro, casado, empresario, portador do

I - cicnte na rua Travessa Duarte, 17, bairro
centro, Apiai/SP.

C—
o S

Sacretaria: Rosa Maria Antunes da Silva, brasileira, solteira, cooperada, portadora do A\
i residente na rua Noemi Duarte dos Santos, 115, K\
AN CDHU I, Apial/SP. {

Tesoureiro: José Carlos Claro de Oliveira, brasileiro, divorciado, contador, portador do
sidente na rua Dr. Gabriel Ribeiro dos
Santos, 840, Bairro Alto da Tenda, Apial/SP. g S

N,

Fod's Conselho Fiscal:

(
Mara Pacheco Morato, brasileira, solteira coopetada, portadora do
I c:idente e domiciliada na Rua Ten Lagrfndﬂ da SH

Pereira, 471 -—fundo Centro, Apiai/SP. ,w\
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Ana Luisa C inhart _baasilcira, - colleira, advogada, portadora do RG

ﬂesidente e domiciliada na Rua 15 de Novembro,
— Centro, Apiai/SP. ’ :

Maiara Cristina Camargo, brasiieirn, casada. cabeleireira, portadora do RG

# residente e domiciliada na Rua da Consolagao,
, DaIrro Santa Barbara, Apiai/SP.

Os membros do Conselho Administrativo e Fiscal empossados declaram que sobre as
penas da lei que nao estdo impedidos de exercerem a administragdo da Cooperativa
por lei especial ou em virtude de condenagéo criminal ou por se encontrarem sob 0s
efeitos dela, a pena que vede ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos
ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concusséo, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade de
acordo com os artigos 51 da lei 5.761/1971 e paragrafo primeiro do artigo 1.011 do
Cédigo Civil Brasileiro, bem como né&o parentes entre si ate segundo grau.

Solicitaram entdo a palavra os Senhores: Irinei Paes Siqueira, Suelem Rodrigues de
Lima, Antonio Carlos Pereira de Oliveira Pedroso, Ronaldo Sanches do Nascimento e
Eloa Cristiane de Pontes Feijd, que comunicaram que por suas livres vontades e por
néo haver mais interesse estéo se desligando da Cooperativa, o que foi deliberado e
aprovado por unanimidade por todos os presentes.

Retornando entao a palavra a Presidente Renata Santos Rondon, esclareceu sobre a
necessidade de alterar o endereco da sede da Cooperativa por motivos de
economicidade para a nova sede sito a Rua Neri Antonio de Camargo, sem numero,
Bairro Palmital, Apiai - Estado de Sao Paulo, 18320-000, que foi aprovado por
unanimidade por todos os presentes.

Néo havendo mais nenhuma deliberagdo a ser tomada a Senhora Presidente da
sessdo Renata Santos Rondon, encerrou os trabalhos as 20:30 horas, Eu
Lore e . oo 1o <% Rosa Maria Antunes da Silva, lavrei a presente Ata que
apbs a leitura, vai devidamente assinada por todos os presentes. ‘

Apiai (SP), 24 de fevereiro de 2022.

Esta Ata & uma copia fiel da transcrita no Livro de Atas da Cooperativa, n® 001, as
Folhas 42 e 43.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE APIA

ESTADO DE SAO PAULO
PROPONENTE / EXECUTOR: Prefeitura Municipal de Apiai
OBRA: Costrugio de Unidade Bésica de Saude
LOCAL: Bairro Queimadas. Apiai/SP
AREA A SER CONSTRUIDA: 58,20 m?
PLANILHA ORGAMENTARIA
OBJETO! Construgao de Unidade Basica de Salde - UBS
LOCAL: Bairro Queimadas - APIA| -SP
01. PROJETO DE CONSTRUGAO
VALORES CONTRATUAIS
ITEM | FONTE | CODIGO DESCRICAO UNID.
G QUANT. l VALOR UNIT. VALOR S/ BDI VALOR C/ BDI
1.0 SERVICOS PRELIMINARES
1.1_| cOHU | 0210020 |Locagao de obra de sdiicagac | m | a2 16,63 967,87 119028
SUB- TOTAL ITEM 1.0 967,87 1.190,28
2.0 INFRAESTRUTURA
21 CDHU 12.01.021 |Broca em concreto armado didmetro de 20 cm - completa m 30,00 61,96 1.858,80 2.285,95
22 CDHU 10.01.040 |Armadura em barra de ago CA-50 (A ou B} fyk = 500 Mpa (viga baldrame) kg 241,60 10,13 2.447 41 3.009,82
Concreto n3o estrutural do no local, 150 kg cil /m?
23 CDHU 11.04.020 (viga baldrame) m? 2,42 382,06 923,06 1.135,18
— 24 CDHU 09.01.020 |Forma em madeira comum para fundagio (viga baldrame) m? 24,28 96,29 2.337.44 2.87458
Lang palt ) e ad > de concreto ou massa em
25 | cbHU 11.16.020 lastro elou enchimento m? 2,42 78,32 189,22 232,70
Impermeabilizagiao em membrana de asfalto modificado com elastomeros, 5
26 | CDHU 32.16.030 na cor preta (viga baldrame) m 8,93 59,78 533,95 656,66
SUB- TOTAL ITEM 2.0 8.289,88 10.194,90
3.0 SUPERESTRUTURA
31 | coHu | 1001040 f:s":‘l";‘gf om barra de ago CA-50 (A ou B) fyk = 500 Mpa (pilares + viga kg 474,70 1013 4.808,71 5901375
[o > ndo estrutural fo no local, 150 kg cimento / m?
3.2 CDHU 11.04.020 (pilares + viga r ido) m? 4,75 382,06 1.813,64 2.230,41
33 | CDHU 09.01.020 Forma em madeira comum para fundi ¢éo (pil + viga respaldo) m? 49,86 96,29 4.801,02 5.904,29
Lang , espalh 0 e ad > de concreto ou massa em
34 CDHU 11.16.020 lastro e/ou enchimento m* 4,75 78,32 371,79 457,22
SUB- TOTAL ITEM 3.0 11.798,18 14.505,68
4.0 ALVENARIA
41 | cDHU | 1404210 [Aivenaria de bloce ceramicn do vedag@o de 14 om | m ] 135,62] 80,28 10.887,57 13.389,54
SUB- TOTAL ITEM 4.0 10.887,57 13.389,54
5.0 ESQUADRIAS
51 CDHU 23.09.040 |Porta lisa com batente madeira - 80 x 210 cm (salas de atendimento) un, 3,00 614,54 1.843,62 2.267,28
52 CDHU 25.02.010 |Porta de entrada de abrir em aluminio com vidro, linha comercial (copa) m? 1,68 483,35 812,03 998,63
83 CDHU 25.01.030 |Caixilho em aluminio basculante com vidro, linha comercial m? 6,00 401,73 241038 2.964,29
~
Porta de correr de aluminio, com duas folhas para vidro, incluso vidro liso 5
54 | SINAPI fon7a incolor, fechadura e puxador, sem alizar. AF_12/2019 m 338 468,87 157473 1.936,60
55 CDHU 23.11.050 s:;'na lisa para acabamento em verniz, com batente de madeira - 90 x 210 e 2,00 655,59 1311,18 161249
SUB- TOTAL ITEM 5.0 7.9561,94 9.779,29
6.0 COBERTURA
Laje pré-fabricada mista vigota treligada/lajota ceramica - LT 16 {(12+4) e
6.1 CDHU 13.01.150 capa com concreto de 25 MPa m? 18,63 160,40 2.988,25 3.674,95
6.2 CDHU 10.01.040 |Armadura em barra de ago CA-50 (A ou B) fyk = 500 Mpa (pilares fachada) kg 98,60 10,13 998,82 1.228,35)
Concreto n&o estrutural executado no local, minimo 150 kg cimento / m® iy
6.3 | CDHU 11.04.020 (pilares fachada) m 0,99 382,068 379,96 467,27
64 | CDHU 09.01.020 |Forma em madei para fi &0 (pitares fach m?* 26,52 96,29 2.553,61 3.140,43
L ik ) e ad de concreto ou massa em
6.5 CDHU 11.16.020 lastro aloti Saohi : m? 0,99 78,32 77,89 95,79
6.6 CDHU 15.01.210 |Estrutura pontaletada para tethas de barro m? 87,10 141,51 12.325,52 15.157,93
6.7 CDHU 16.02.030 |{Telha de barro tipo romana m? 87,10 66,52 5.793,89, 7.125,33
6.8 | CDHU 22.03.070 |Forro em lamina de PVC m? 49,84 90,27 4.499,06 5.532,94
SUB- TOTAL ITEM 6.0 29.617,00 36.422,98
7.0 INSTALACOES HIDROSSANITARIAS
74 CDHU 45.01.020 |Entrada completa de agua com abrigo e registro de gaveta, DN= 3/4" un. 1,00 1.370,81 1.370,81 1.685,82
72 | CDHU | 4601020 |7Ubo de PVCrigido soidavel marrom, DN= 25 mm, (314, inclusive m 33,00 28,70 947,10 1.164,74
Tubo de PVC rigido btanconBcomvitoheana!debmracha.thssgdo
73 | CDHU | 46.02.070 série normal, DN= 100 mm, inclusive conexges m 54,00 .4 3.856,14 4.742,28
7.4 CDHU | 49.03.020 |Caixa de gordura em alvenaria, 600 x 600 x 600 mm un. 1,00 316,30 316,30 388,99
75 | CDHU | 48.02.401 |Reservatério em polistileno com tampa de rosca - capacidade de 500 litros un. 1,00 598,37 598,37 735,88
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713 | CDHU 49.01.016 |Caixa sifonada PVC rigido de 100x 100x 50mm, com grelha un. 6,00 80,63 483,78 594,95
714 | CDHU 49.08.250 |Caixa de areia em PVC, diametro nominal de 100 mm (caixa de inspecéo) un. 5,00 452,96 2.264,80, 2.785,25
Fossa séptica céramica tnica com anéis pré-moldados em concreto,
715 CDHU 49.10.010 diametro externo de 1,50 m, altura atil de 1.50 m un. 1,00 4.164,18| 4.164,18 5.121,11
7.16 | CDHU 49.14.061 |SMO1 Sumidouro - pogo absorvente m 1,50 224328 3.364,92 4.138,18
717 | cpHU 29.14.071 Tampao p’re-moldado de concreto armado para sumidouro com diametro un. 1,00 114517 114517 1.408,33
externo de 2,00
SUB- TOTAL ITEM 7.0 18.611,57 22.765,53
8.0 ACESSIBILIDADE, LOUGAS E ACESSORIOS
8.1 CDHU 44.01.110 |Lavatorio de louga com coluna un. 1,00 459,43 459,43 565,01
8.2 CDHU 30.08.040 lr.:;/:;t;x: de louga para canto sem coluna para pessoas com mobilidade un. 2,00 1.751,78 350356 430868
83 CDHU 44.01.370 | Tanque em granito sintético, linha comercial - sem pertences un. 1,00 235,43 23543 289,53
B da de marmore sintético, de 120 X 60 cm, com cuba integrada -
8.4 | SINAPI 86894 = A e instalagdo. AF 01/2020 un. 3,00 329,57 988,71 1.21592
85 | CDHU | 44.01.800 |Bacia sifonada com caixa de descarga acoplada sem tampa - 6 litros cj 3,00 809,42 2.428,26 2.986,27
86 CDHU 44.03.400 ;/:r’neira curta com rosca para uso geral, em latdo fundido cromado, DN= dhi 3,00 57,22 171,66 21111
8.7 CDHU 44.03.690 |Torneira de parede em ABS, DN 1/2° ou 3/4°, 10cm un. 3,00 18,69 56,07 68,95
88 | CDHU | 44.20.010 |Sifao plastico sanfonado universal de 1° un. 6,00 27,07| 162,42 199,74
Barra de apoio lateral para lavatério, para pessoas com mobilidade
89 COHU 30.01.061 reduzida, em tubo de ago inoxidave! de 1.1/4", comprimento 25 a 30 cm uft: 400 164,30 657.20 808,22
Barra de apoio reta, para p com mobilidade reduzida, em tubo de
8.10 | CDHU | 30.01.030 ago inoxidavel de 1 1/2” x 800 mm un. 6,00 160,16 960,96 1.181,79
SUB-TOTAL ITEM 8.0 9.623,70 11.835,23
9.0 INSTALAGOES ELETRICAS
91 CDHU 68.01.600 |Poste de concreto circular, 200 kg, H= 7,00 m un. 1,00 1.665,69 1.665,69 2.048 47
9.2 CDHU 36.03.020 |Caixade medig&o tipo I (300 x 560 x 200) mm, padrao concessiondrias un. 1,00 385,74 385,74 474,38
93 | CDHU | 36.04.010 |Suporte para 1 isolador de baixa tenssio un. 1,00 49,00 49,00 60,26
94 CDHU 36.05.010 [lsolador tipo roldana para baixa tenséo de 76 x 79 mm un. 1,00 54,27 54,27 66,74
95 CDHU 68.20.120 |Bengala em PVC para ramal de entrada, didmetro de 32 mm un. 1,00, 65,01 65,01 79,95
9.6 CDHU | 4205210 |Haste de aterramento de 5/8" x 3 m un. 1,00 195,69 195,69 240,66,
Quadro de distribuigéo uni de embutir, para disjuntores 16 DIN/ 12
9.7 CDHU 37.03.200 Bolt-on - 150 A - sem componentes un. 1,00 598,98, 598,98 736,63
98 CDHU 37.13.600 |Disj t éti ipolar 127/220 V, corrente de 10 A até 30 A un. 2,00 32,04 64,08 78,81
9.9 CDHU 38.19.030 |Eletroduto de PVC corrugado flexivel leve, diametro externo de 32 mm m 72,00 16,13 1.161,36| 1.428,24
9.10 CDHU 39.02.016 [Cabo de cobre de 2,5 mm?, isolamento 750 V - isolagao em PVC 70°C m 216,00 4,24 915,84 1.126,30
911 | CDHU 40.04.460 |Tomada 2P+T de 20 A- 250 V, completa cj 2,00 31,07 62,14 76,42
912 | CDHU 40.05.020 fInterruptor com 1 tecla simples e placa cj 4,00 25,54 102,16 125,64
913 | CDHU 40.05.040 |interruptor com 2 teclas simples e placa cj 1,00 32,21 32,21 39,61
9.14 CDHU 40.04.490 |Conjunto 2 interruptores simples e 1 tomada 2P+T de 10 A, completo cj 1,00 35,03 35,03 43,08
915 | CDHU 40.04.480 [Conjunto 1 interruptor simples e 1 tomada 2P+T de 10 A, completo oj 3,00 33,58 100,74 123,89
9.16 | CDHU 40.07.010 |Caixa em PVC de 4" x 2° un. 16,00 14,43 230,88 283,94
9.17 | CDHU 40.07.040 |Caixa em PVC octogonal de 4" x 4” un. 14,00 17.35 242 90 208,72
918 | COHU | 4120080 |P1500 Piéstico elou PVC para acabamento de ponto de hiz, com soquete | 14,00 9,85 137,90 169,59
9.19 | CDHU | 41.02.580 |Lampada LED 13,5W, com base E-27, 1400 até 1510 Im un. 14,00 26,97 377,58 464,35
SUB- TOTAL ITEM 8.0 6.477,20 7.965,66
10.0 PISO
10.1 | CDHU 11.18.040 |Lastro de pedra britada m? 2,50 206,94 517,35 636,24
102 | CDHU 11.04.020 |Concreto ndo estrutural executado no local, minimo 150 kg cimento / m® m? 5,00 382,06 1.810,30 2.349,29
103 | CDHU 17.03.040 (Ci 10 d penado e alisado (quei ) m? 50,00 36,66 1.833,00, 225422
SUB-TOTAL ITEM 10.0 4.260,65 5.239,75
1.0 REVESTIMENTO
11.1 | CDHU 17.02.020 |Chapisco m? 336,98 6,66 2.24429 2.760,02
11.2 | CDHU 17.02.220 |Reboco m? 336,98 12,23 4.121,27 5.068,33
113 | CDHU | 18.11052 |Revesti o om blaca ceramica esmaltada, tipo monoporosa, assentadoe| | 30,87 86,99 268538 3.302,48
SUB-TOTAL ITEM 11.0 9.050,93| 11.130,84
12.0 PINTURA
121 ! CDHU l 33.02.060 |Massa corrida a base de PVA m? ] 439.68' 13,81 6.071,98 7.467,32
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122 l CDHU l 33.10.010 ;’)i;na lén;x antimofo em massa, inclusive preparo (paredes internas + ' m? ’ 43958! 27.40 12.047.23 14.815,69

SUB-TOTAL ITEM 12.0 12.047,23| 22.283,01

13.0 CALCADA, FECHAMENTO E PAISAGISMO
131 | CDHU | 11.04.020 |Concretonso gl #o no local, minimo 150 kg cimento / m? me 522 382,06 1.995,88 245453
13.2 | CDHU 09.01.020 |Forma em madeira comum para fundagao (calgada) m? 5,08 96,29 489,08 601,47
Lang . espath 0 e ad » de concreto ou massa em

133 | CDHU 11.16.020 lastro efou enchimento (calgada) m? 522 78,32 409,14 503,16

Cerca com mourdes de concreto, refo, h=2,30 m, epagamento de 2,50 m,
13.4 | SINAPI 101193 |cravados 0,5 m, com 4 fios de arame ovalado 15X17 - Fornecimento e m 94,95 58,82 5.584,96 6.868,38
instalacdo. AF_05/2020

135 | CDHU 24.02.100 |Portao tubular em tela de aco galvanizado até 2,50 m de altura, completo m? 8,00 974,20 7.793,60 9.684,57
136 CDHU 34.02.100 {Plantio de grama Ida em placas (jardins e iros) m? 323,27 17,22 5.566,71 6.84594
SUB-TOTAL ITEM 13.0 21.839,37 26.868,06

14.0 SERVIGOS COMPLEMENTARES
141 | coHU | 5501020 |Limpeza final da obra N 13,00] 6.432,01 7.910,00
SUB-TOTAL ITEM 14.0' 6.432,01 7.910,09)
VALOR TOTAL DA OBRA 148.128,38 189.635,60
VALOR OBTIDO PELA EMENDA 190.000,00 190.000,00
VALOR RESTANTE 41.871,62 364,40

OBSERVAGOES:

- Valores com base na Tabela CDHU - 195 e Tabela SINAPI 2024.10
- Valor de BDI aplicado: 22,98 %
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ESC.: 1:100

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE APIAi

OBRA/PROJETO: CONSTRUGAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS)

LOCAL: Bairro Queimadas - Apiai / SP

AREA A SER CONSTRUIDA: 58,20 m?

PROPONENTE EXECUTOR: Prefeitura Municipal de Apiai

RESP. TEC.:

Des.: Carolina Fortes Silva

CREA /CAU:

Escala: S/ESC.

ART

DATA: 04 / dezembro / 2024

FOLHA UNICA

ASSINATURA




CAMARA MUNICIPAL DE APIAj

Estado de S&o Paulo

Prop. de Votacgéo:

PROJETO DE LEI N° 428 DE 30 DE AGOSTO DE 2024

"Proposta de Emenda Impositiva n° 0

6 ao Projeto de Lei n° 428 de 30 de agosto de

2024."
Autoria: MARINS CRUZ DOS SANTOS
FOLHA DE VOTA(}I:\O
SESSAO: 782 Sessao Ordinaria 34 2 Sessdo Ordinaria
DATA: 28/11/2024 o/ /2024
HORARIO: 19 Horas 19 Horas
| TERMINO: 21 Qo Q2 R
VEREADORES 1° TURNO 2° TURNO
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